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EPAMEDIA ist der fiinrende Anbieter fir AuRenwerbung in Osterreich. Unsere Werbeflachen umfassen
klassisches Plakat bis hin zu innovativen digitalen Werbetragern. Professionelle Beratung und kreatives
Know-How mit langjahriger Erfahrung in der Kundenplanung sind unser Erfolgskonzept.

FUr unseren Standort in Wien suchen wir zur Verstarkung unseres Teams ab sofort eine/n
engagierte/n

Digital Manager — DOOH & PDOOH (all genders)

Was wir bieten:

e Es erwartet Sie ein umfangreiches, interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in
einem stabilen Unternehmen sowie eine dynamische und werteorientierte Unternehmenskultur

e Sie arbeiten in einem freundlichen Team und geniel3en ein kooperatives Miteinander auf
Augenhohe

e Freuen Sie sich auf einen modernen Unternehmensstandort im Griinen (22. Bezirk) inkl.
Maglichkeit zum Mittagstisch, der 6ffentlich sehr gut erreichbar ist

e Umfassende Einschulung— damit Sie sich von Anfang an gut aufgehoben fuihlen

e Flexibles Arbeiten durch Gleitzeit — um Job und Freizeit unter einen Hut bringen

e Maoglichkeit zum Homeoffice

e Raum fur lhre Ideen und persoénliche Weiterentwicklung

Ihre Aufgaben:

e Sie erstellen und evaluieren digitale Kampagnenstrategien und Kampagnenziele

e Ebenso sind Sie fur die Planung, Umsetzung und Erfolgsmessung von DOOH Kampagnen
zustandig

e Die Konzeption, Erstellung und Optimierung von PDOOH Kampagnen ist ein weiterer spannender
Aufgabenbereich

e Sie erstellen Prasentationen und kommunizieren sowohl mit Kunden als auch Agenturen

e  Sie betreuen und entwickeln den Bereich DOOH und PDOOH weiter

e Sie beobachten den Markt und Mitbewerb im Bereich Digital und identifizieren damit
Wachstumsmoglichkeiten



e Last but not least generieren Sie Reports und leiten mit Fokus auf Optimierungsempfehlungen
Insights davon ab

Was Sie mitbringen:

e Sie verfligen Uber eine mind. 5 jahrige fundierte Berufserfahrung (Online und/oder Digitalbereich)

e Sie kdénnen zusétzlich eine einschlagige Ausbildung vorweisen

e Sie sind an digitalen Trends und Innovationen interessiert

e Sie haben keine Scheu neue Programme kennen zu lernen

e lhre Arbeitsweise zeichnet sich durch einen hohen Servicegedanken, Pro-Aktivitat und ein Talent
fur das Organisieren aus

e Sie schatzen Teamgeist, agieren dennoch selbstandig und sind I6sungsorientiert

e |hr Profil wird abgerundet durch lhre kommunikative, freundliche Personlichkeit, sowie durch Ihr
selbstsicheres Auftreten

Das Wichtigste zum Schluss: Sie haben Spal3 an der Arbeit!

Das Gesetz sieht vor, dass bei Stellenausschreibungen ein Mindestgehalt angegeben wird und
daher machen wir das auch. Das Mindestgehalt bei dieser Position liegt bei brutto monatlich ab €
3.300,--. Wie viel Sie tatsachlich verdienen, wird individuell mit Ihnen vereinbart und ist
abhangig von lhren Fahigkeiten und Erfahrungen.

Sie mochten gerne diese Aufgabe Ubernehmen und arbeiten gerne im Team? Dann freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung per Mail an humanresources@epamedia.at
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